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Resolucion de la Subsecretaria del Interior, por la que se convoca el proceso selectivo para la
elaboracion de relaciones de candidatos para ser nombrados funcionarios interinos del Cuerpo
General Administrativo de la Administracion del Estado, especialidad de Trafico, cuya seleccion
se encomienda a la Direccion General de Trafico-

En aplicacion del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, de lo previsto en el Reglamento
General de Ingreso, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (Boletin Oficial del
Estado de 10 de abril), de la Instruccién conjunta de las Secretarias de Estado de Hacienda y
Presupuestos y para la Funcién Publica sobre procedimiento de autorizacion de contratos de personal
laboral, nombramiento de funcionarios interinos y de personal estatutario temporal de 17 de noviembre
de 2010, La Orden APU/1461/2002, de 6 de junio (Boletin Oficial del Estado del 15 de junio), por la que
se establecen normas para la seleccion y nombramiento de personal funcionario interino, y del resto de
la normativa vigente en la materia, previo informe favorable de la Direccion General de la Funcion
Publica, esta Subsecretaria del Ministerio del Interior acuerda convocar proceso selectivo para la
creacion de Relaciones de candidatos para su posterior nombramiento como personal funcionario
interino del Cuerpo General Administrativo de la Administracion del Estado, especialidad de Tréfico,
para prestar servicios en la Direccién General de Trafico.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres
por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espanola, la
Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, y el Acuerdo del Consejo de Ministros de 9 de diciembre de
2020, por el que se aprueba el Ill Plan para la igualdad de género en la Administracién General del
Estado y en los Organismos Publicos vinculados o dependientes de ella y, se desarrollard de acuerdo
con las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

La presente Resolucion y todos los actos que se deriven de ella se publicaran, al menos, en la pagina
web del 6rgano convocante, www.interior.gob.es, pégina web de la Direccién General de Tréfico
www.dgt.es y en el punto de acceso general www.administracion.gob.es.

1. NORMAS GENERALES

1.1.Se convoca proceso selectivo con la finalidad de confeccionar una Relacién de Candidatos
para la seleccion de personal interino, del Cuerpo General Administrativo de la Administracion
del Estado, especialidad de Trafico, Subgrupo C1, para prestar servicios en la Direccién
General de Trafico, encargando la seleccion de candidatos a la Direccién General de Trafico.

1.2. El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso, con las valoraciones que se
especifican en el punto 5 de las Bases.

1.3.La ubicacién y numero de las plazas convocadas se detalla en el Anexo Il de esta
convocatoria.

1.4.Los candidatos seleccionados pasaran a formar parte de la Relacion de Candidatos en su
correspondiente numero de orden, de conformidad con la provincia por la que opten.

1.5.La inclusién en la Relacién de Candidatos, servird Unicamente para el nombramiento de
personal interino por acumulacion de tareas, en la modalidad prevista en el articulo 10.1,d) del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, sin que de dicha inclusion
pueda derivarse otras obligaciones y derechos.
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2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, los candidatos deberan poseer en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta la toma de posesion como
funcionario interino los siguientes requisitos de participacion:

2.1. Nacionalidad:
a) Tener nacionalidad espafiola.
b) Ser nacional de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea.

¢) Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho.
Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y los de su
coényuge, menores de veintiin afos, que vivan a su cargo, o mayores de dicha edad
dependientes.

d) Las personas incluidas en el &mbito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores.

2.2. Edad: Tener cumplidos los 23 afios de edad y no haber alcanzado la edad maxima de jubilacion
forzosa.

2.3. Ser titular de los siguientes permisos de conduccion:

Permiso de conduccién ordinario de la clase B, en vigor, con al menos tres afos de
antigliedad. El permiso de conduccién no debera estar sometido a la restriccion
administrativa indicada por el codigo 78 de la Uni6on Europea armonizado que indica
«limitado a vehiculos sin pedal de embrague».

b) Permiso de conduccidn en vigor de la clase A2.

¢) Permiso de conduccion en vigor de la clase C o D.

2.4. Titulaciones:

- Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de Bachiller o Técnico equivalente.
Asimismo se estara a lo establecido en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, por la que se
establecen equivalencias con los titulos de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y de
Bachiller regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada mediante
Orden EDU/520/2011, de 7 de marzo.

Los aspirantes con ftitulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesién de la
correspondiente credencial de homologacion o en su caso del correspondiente certificado de
equivalencia.

Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de
su cualificacién profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.5. Compatibilidad funcional: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. No estar
afectado por limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las funciones del
Cuerpo General Administrativo de la Administracién del Estado, especialidad de Tréfico.
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2.6. Habilitacién: No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial o para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario. En caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente, ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

3. SOLICITUDES

3.1. Para poder formar parte de estas listas, los candidatos que rednan los requisitos deberan
presentar solicitud, en el plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente a la fecha de
publicacion de esta Resolucion, mediante el impreso que figura como anexo lll, disponible también
en la pagina web del 6rgano convocante, www.interior.gob.es, pagina web de la Direccion General
de Trafico www.dgt.es y en el punto de acceso general www.administracion.gob.es, por
cualquiera de los medios siguientes:

- Telematicamente, a través del Registro Electronico General de la Administracion General del
Estado http://administracion.gob.es > Registro Electrénico General.

- Presencialmente, en soporte papel, en el Registro General de la Direccion General de
Tréafico o en el resto de formas establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

- Las solicitudes para la inclusion en las Listas de Candidatos deberan dirigirse a la Secretaria
General de la Direccion General de Tréfico.

3.2. Documentacion a presentar junto con la solicitud:

3.2.1. Una fotocopia del Documento Nacional de Identidad o del pasaporte. Estaran exentos de
aportar esta documentacién siempre que autoricen en su solicitud la comprobacién de los
datos de identificacion personal en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

Asi mismo, estaran exentos de aportar documentacién acreditativa de la nacionalidad,
apartado 2.1, los incluidos en el apartado a), asi como los extranjeros residentes en Espafa
incluidos en el apartado b), siempre que autoricen en su solicitud la comprobacién de los
datos de identificacion personal en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad. El resto
de los candidatos deberan acompanar a su solicitud documento que acredite las condiciones
que se alegan.

3.2.2. Titulo de Bachiller o Técnico Superior.
3.2.3. Permisos de Conduccion.

3.2.4. Documentacion acreditativa de los méritos que el candidato desee que se valoren en la fase
concurso. Todo ello atendiendo a los méritos que podran ser alegados y que se recogen en
el punto 5 de las Bases.

La no presentacion de la citada documentacién supondra la exclusion del candidato.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud
podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del interesado

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.
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4. ADMISION DE CANDIDATOS

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, el Tribunal Calificador publicara las relaciones
de aspirantes admitidos y excluidos, ordenada alfabéticamente, con indicacion de las causas de
exclusion, y nimero de documento de identidad o pasaporte, sefialando un plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de las relaciones, para subsanar el
defecto que haya motivado su exclusion u omision. Estas relaciones se publicaran, al menos, en las
paginas web mencionadas anteriormente.

Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran producido modificaciones, éstas se expondran
en los mismos lugares en que lo fueron las relaciones iniciales.
5.- DESCRIPCION DEL PROCESO SELECTIVO

El proceso consistira en un concurso, que se realizara en virtud de los méritos y capacidad de los
participantes, con las valoraciones que se detallan a continuacion.

Se valoraran hasta un maximo de 100 puntos los siguientes méritos que deberan poseerse a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

1.- Méritos profesionales: (Max. 30 puntos)

1.1.- Experiencia laboral como profesor de formacion vial:

Por cada afio completo de €JErCiCi0 .......covuurireerieriieeiereeeee e 2,75 puntos.

1.2.- Experiencia laboral como conductor profesional seguin la
definicion prevista en la Ley de Seguridad Vial:

Por cada afio completo de €Jercicio............covieiiiiiiiiiiiiii 0,25 puntos.
2.- Méritos formativos: (Max. 70 puntos)
2.1.- Por estar en posesion del permiso de la clase EC o0 ED en vigor -.................. 10 puntos.

2.2.- Por haber superado el primer ejercicio de la fase de oposicién
del proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, para
personal funcionario de carrera, en el Cuerpo General
Administrativo de la Administracion el Estado, especialidad de
Tréfico, en alguna de las 3 convocatorias anteriores - .......cccceceeeerercneenieneene 25 puntos.

2.3.- Por haber superado el segundo ejercicio de la fase de
oposicion del proceso selectivo para ingreso, por acceso libre,
para personal funcionario de carrera, en el Cuerpo General
Administrativo de la Administracién el Estado, especialidad de
Trafico, en alguna de las 3 convocatorias anteriores- ..........ccocecvererereeenennennes 35 puntos.

Estos méritos se reflejaran en el Anexo Il -modelo de solicitud-, en el Ultimo apartado (pruebas de
acceso superadas), que seran comprobadas por la Unidad gestora.

Todos estos méritos para ser valorados se acreditaran con copia auténtica, siendo presentados con la
instancia de participacién en el plazo establecido.

CSV : GEN-9ddb-2fe7-b156-c97a-59fc-b7b3-a653-ecac
= DIRECCION DE VALIDACION : https:/sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : ISABEL GOICOECHEA ARANGUREN | FECHA : 06/04/2021 13:38 | Sin accién especifica

ihedm  Codigo seguro de Verificacion : GEN-9ddb-2fe7-b156-c97a-59fc-b7b3-a653-ecac | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccién : https:/sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm




SUBSECRETARIA

MINISTERIO
DEL INTERIOR

Para superar el proceso selectivo los aspirantes deberan haber obtenido, al menos, la puntuacién
minima que determine el Tribunal.

Criterios de desempate:

En caso de empate el orden de prelacion se establecerd atendiendo a los siguientes criterios y por
este orden:

12 Mayor puntuacion en el mérito 2.3.
2° Mayor puntuacién en el mérito 2.2.
32 Mayor puntuacién en mérito 1.1.
4° Mayor puntuacién en mérito 1.2.
52 Mayor puntuacién en el mérito 2.1.

6° A la letra del ultimo sorteo publico por el que se establece el orden de actuacion de los aspirantes
en los procesos selectivos.

6. DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

Finalizada la fase de concurso, el Tribunal Calificador publicara en los lugares donde se expusieron
las listas de admitidos y excluidos, las relaciones que contengan la valoracion provisional de méritos
del proceso selectivo.

Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente al de la
publicacion de dichas relaciones, para efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo el
Tribunal publicard las relaciones con la valoracién definitiva del proceso selectivo.

Se confeccionara una lista de candidatos por cada provincia en las que se oferten plazas, en funcién
de lo solicitado por cada candidato.

Concluido el proceso selectivo, la Presidenta del Tribunal elevara a la autoridad convocante la
relacion de aspirantes que hayan obtenido, al menos, la puntuacion minima exigida para superar el
proceso selectivo, por orden de puntuacion.

Dicha relacién se publicara en la sede del Tribunal, asi como en cuantos lugares se considere
oportuno, disponiendo los aspirantes de dicha relacién, hasta el total de las plazas convocadas, de
un plazo de cinco dias habiles para la presentacion de la documentacion acreditativa de los
requisitos exigidos en la convocatoria.

Una vez constituidas las listas, los candidatos podran solicitar el cambio de provincia, en cuyo caso
pasaran a ocupar el ultimo lugar en ésta. El cambio s6lo podra efectuarse en los periodos en los que
no se esté realizando llamamientos.

La Direccion General de Trafico, a propuesta del Tribunal Calificador, ordenara cada lista en funcion
de la puntuacién obtenida por los candidatos en base a los criterios de valoracion de méritos
especificados en el apartado 5. “Descripcion del Proceso Selectivo”.

La relacion de candidatos que resulte de la presente convocatoria tendra una vigencia de
veinticuatro meses desde su publicacién, salvo que antes se publiquen nuevas relaciones que las
sustituyan.
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7. GESTION DE LAS LISTAS.

Aprobadas las listas, ordenadas por puntuacion, y publicada la Resolucién del Tribunal en las
citadas paginas web, seran gestionadas por la Direccion General de Trafico.

La Direccion General de Tréafico gestionara la lista de candidatos de cada provincia, por el orden
establecido en las mismas, por riguroso orden hasta obtener el nimero de candidatos autorizados
necesarios para efectuar la cobertura por personal funcionario interino, excepto aquellos que en el
momento del llamamiento estén ocupando un puesto en la Administracion General del Estado. Una
vez producidas nuevas necesidades de cobertura, el nuevo llamamiento se iniciara por los
candidatos que, sin estar ocupando un puesto en la Administracién General del Estado, tengan
mayor puntuacion en las listas.

La Direccién General de Trafico comunicard a cada candidato el puesto y localidad que le
corresponda para que proceda a su aceptacién. De producirse la baja del funcionario interino dentro
de la vigencia de la correspondiente autorizacion, la Direccion General de Tréfico seleccionard a un
nuevo candidato para solicitar su sustitucion.

Las personas que, en el momento del llamamiento, se encuentren en situacion de maternidad o de
embarazo de riesgo, seran llamadas en las mismas condiciones que el resto de candidatos de la
lista, haciéndose igualmente efectivo el nombramiento.

Agotadas las listas de una provincia, se acudira a las listas de candidatos de otras provincias.
Finalizado el llamamiento, se publicarda en las paginas web citadas, las relaciones de candidatos
propuestos con indicacion expresa de la modalidad del nombramiento en aplicacion del articulo
10.1.d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Sera causa de exclusion de la lista:

- No cumplir con los requisitos exigidos a los aspirantes.

- No presentar la documentacion acreditativa correspondiente en el plazo establecido.

- Renuncia expresa.

- No presentarse en el dia y lugar indicados, una vez nombrados funcionarios interinos, para tomar
posesidn y para la realizacién del curso de cualificacion habilitante.

- No responder o rechazar una oferta de nombramiento de funcionario interino sin causa justificada.
En caso de presentar documentacion justificativa no serd excluido de la relacién pasando, no
obstante, a ocupar la posicién final en la relacion de candidatos.

Mantendran su numero de orden en la lista:

. Quienes se encuentren en situacién de enfermedad, siempre que acrediten dicha situacion

mediante la documentacion médica oficial correspondiente o concurra alguna causa de fuerza mayor
debidamente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

8. Nombramiento de funcionarios interinos

8.1. La Direccién General de Trafico comprobara la documentacion remitida por los candidatos,
gestionara la misma y propondra a la Subsecretaria del Ministerio del Interior la relacién de
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candidatos que hayan sido seleccionados para que proponga su nombramiento como funcionarios
interinos.

En ningln caso se podran seleccionar candidatos que ya estén prestando servicios en la
Administracion General del Estado como personal funcionario interino.

8.2. Los candidatos seleccionados, una vez nombrados funcionarios interinos y efectuada la toma de
posesién, deberan superar un curso de cualificacion habilitante para realizar las funciones propias
del puesto.

El curso, con una duracién de cuatro semanas, tendra lugar en el Centro de Formacién Vial de la
Direccion General de Tréfico, sito en Mostoles (Madrid), Autovia de Extremadura, A5, punto
kilométrico 16,500 (Centro de Exdmenes de la Jefatura Provincial de Trafico de Madrid).

A lo largo del curso se realizaran evaluaciones que deberan ser superadas por los alumnos para
continuar la formacion. El tribunal calificador, en funciéon de los resultados y a propuesta de la
Subdireccién Adjunta de Formacion Vial, podra decidir que se extienda la duracion del curso
estableciendo un periodo de recuperacion del médulo o de los moédulos que, en su caso, no se
hubieran superado.

En el caso de que los candidatos, con posterioridad al presente proceso, superen un proceso
selectivo para el ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo General Administrativo de la
Administracion del Estado, especialidad de Tréafico, el curso de cualificacion superado podra ser
tenido en cuenta a efectos de convalidacion de parte del curso selectivo en el citado proceso.

La no finalizacion o superacion del curso de cualificacién habilitante supondra el cese como
funcionario interino.

Si una vez efectuado el nombramiento, alguno de los funcionarios interinos perdiera tal condicion, se
podra sustituir por el siguiente candidato de la relacion siempre y cuando no haya comenzado el
curso de cualificacién.

8.3. El cese de los funcionarios interinos se producira, ademas de por las causas previstas en el
articulo 63 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado las Cuando, cuando finalicen las
circunstancias o los plazos previstos en el art. 10.1.d).

8.4. En el ejercicio de sus funciones como funcionarios interinos no podran prestar servicio alguno en
las escuelas particulares de conductores o sus secciones o sucursales, ser titulares de las mismas,
ni formar parte de la entidad o persona juridica a cuyo nombre figure la autorizacion de apertura
mientras se encuentren en activo, de acuerdo con articulo 12 del Real Decreto 1295/2003, de 17 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento regulador de las escuelas particulares de
conductores.

Asimismo, el apartado B) del Anexo VIII del Reglamento General de Conductores establece
como requisito que debe reunir el personal examinador no trabajar simultaneamente como profesor
en una escuela particular de conductores o prestar servicio alguno a titulo lucrativo en ésta

9. Tribunal
9.1. El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como Anexo | a esta convocatoria.

9.2. El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafola, velara por el estricto
cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.
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9.3. Correspondera al Tribunal la consideracién, verificacién y apreciacién de las incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo del concurso, adoptando al respecto las decisiones motivadas que
estime pertinentes.

9.4. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y demds disposiciones vigentes.

9.5. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 24 de la Ley citada en el apartado anterior.

9.6. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en la Direccion
General de Tréafico, sita en la C/ Josefa Valcarcel, 28 de Madrid. Correo electrénico:
acceso.interinos@dgt.es.

10. Recursos

Contra esta Resolucion se podra interponer potestativamente recurso de reposicién ante la Secretaria
de Estado de Funcion Publica en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien recurso
contencioso-administrativo, ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses, a contar, asimismo, desde el dia siguiente de su publicacién con arreglo a lo dispuesto
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones del
Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015.

LA SUBSECRETARIA,

Isabel Goicoechea Aranguren.
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TRIBUNAL CALIFICADOR

Presidenta: Ana Gil Escolano.- Escala Superior de Técnicos de Trafico.
Vocal: Montserrat Pérez Lopez. Escala Superior de Técnicos de Trafico
Vocal: Miguel Crespo Luna.- Cuerpo de Gestion de la Administracién Civil del Estado.

Secretario: Oscar Manuel Alonso Garcia. Cuerpo de Gestién de la Administracién Civil del
Estado.

TRIBUNAL CALIFICADOR SUPLENTE

Presidente: Miguel Angel Redondo Bastante. Cuerpo de Gestion de la Administracién Civil
del Estado.

Vocal: Juan Ignacio Serena Sanchez. Cuerpo General Administrativo de la Administracion
Civil del Estado.

Vocal: Olga Fernandez Baz.- Cuerpo de Gestién de la Administracion Civil del Estado.

Secretaria: Elena Pifieiro de Torres. Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado.
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PLAZAS OFERTADAS
Provincia Jefatura N@ Plazas

Albacete Albacete 1
Alicante/Alacant Alicante/Alacant 1
Almeria Almeria 2
Araba/Alava Araba/Alava 1
Badajoz Badajoz 1
Balears (llles) Balears (llles) 1
Balears (llles) Ibiza 1
Balears (llles) Menorca 1
Barcelona Barcelona 4
Bizkaia Bizkaia 1
Cantabria Cantabria 1
Castellon/Castelld Castellon/Castelld 3
Ciudad Real Ciudad Real 2
Cuenca Cuenca 2
Caceres Caceres 1
Cadiz Cadiz 1
Cordoba Coérdoba 1
Gipuzkoa Gipuzkoa 3
Girona Girona 2
Granada Granada 1
Huelva Huelva 3
Ledn Ledn 1
Lleida Lleida 1
Madrid Madrid 5
Madrid Alcala de Henares 1
Murcia Murcia 1
Malaga Malaga 1
Navarra Navarra 4
Palmas (Las) Fuerteventura 1
Rioja (La) Rioja (La) 1
Santa Cruz de Tenerife Santa Cruz de Tenerife 1
Segovia Segovia 1
Sevilla Sevilla 1
Tarragona Tarragona 2
Toledo Toledo 1
Valencia/Valéncia Valencia/Valéncia 1
Valladolid Valladolid 2
Zaragoza Zaragoza 1
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